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Lex Fylgia har métt tva av advokatfirmans medarbetare, Johanna Hallén
och Carl-Anders Sjéberg, bada specialiserade inom skatteomradet, for ett
samtal om nya lagar och skatteregler for féretag. Samtalet blev inte som
vi ténkt pa grund av det nuvarande politiska laget — en ny regering som
maste arbeta efter oppositionens budget och som inte kan genomféra de
reformer man tankt sig — utan istallet ett larorikt samtal om féretagande,
skatter och de regelverk som féretagare maste satta sig in i och den hjalp

en specialist pa omradet kan ge.

SKATTEJURIDIK

Namnet Fylgia betyder ju foljeslagare och
just s fungerar det arbete som skatte-
juristerna utfor.

- Var uppgift ar att se till klientens béas-
ta och hur han eller hon far ut det mesta
av sitt foretagande. Det gor vi genom att
skapa juridiskt héllbara 16sningar inom
det regelverk som styr foretagandet, sdger
Johanna Hallén.

- Vi arbetar aktivt vid klientens sida,
naturligtvis allra helst forebyggande och
utredande med konstruktiva 16sning-
ar, men dven som ombud for klienten

i de fall tvist eller fragor uppstar, sdger
Carl-Anders Sjoberg.

FORETAGANDE
- Valresultatet och budgetomréstningen
har lamnat méanga i ovisshet. Det 4r svért
att fatta beslut och svart att rada, da ing-
en riktigt vet vad som kommer att gilla
framover. Ett exempel pa det dr de sdnkta
arbetsgivaravgifterna for unga. Just nu
ligger de tidigare reglerna fast, men be-
slut om sadant som rekryteringar och
nyanstillningar av ungdomar foérdrdjs
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av den osdkerhet som rader, siger Carl-
Anders Sjoberg.

— Likadant ar det for manga foretagare
och anstéllda som arbetar med hushalls-
ndra tjdnster som i nuldget omfattas av
RUT-avdrag. Inom denna sektor finns
manga smaforetag drivna av unga en-
treprenérer som jobbar med stidning,
tradgardsarbete och laxhjilp, papekar
Johanna Héllén. Vagar man satsa pd att
anstalla och utveckla sitt bolag eller ska
man avvakta eventuella nya beslut?

RUT- OCH ROT-AVDRAG

Den 31 mars 2015 andras fakturamo-
dellen for RUT- och ROT-avdrag for att
minska risken for fusk. Ett foretag som
utfort ett arbete och som begir utbetal-
ning fran Skatteverket ska nu lamna fler
uppgifter dn tidigare. Arbetet ska redovi-
sas med timdebitering, och utbetalningar
fran Skatteverket kan bara ske till utfora-
rens konto.

— Det hir kan bli riktigt besvarligt for
de foretagare som inte dr uppdaterade och
har satt siginide nyareglerna. Som exem-
pel kan vi ta ett foretag som gor ett arbete
pé en villa till en kostnad av 300 000 kr.
Om foretaget limnar in en ofullstindig
redovisning kan Skatteverket — for att sa-
kerstilla att felaktiga utbetalningar inte
sker till foretag for ROT- eller RUT-tjins-
ter — stoppa utbetalning av erséttningen
tills arbetet redovisats pa ett for Skatte-
verket godként sitt. Likviditeten i sma
foretag kan paverkas markant om detta
sker, sager Carl-Anders Sjoberg.

— Tanken bakom ROT- och RUT-av-
dragen &r ju att fa in ett bredare skatte-
underlag och att arbeten inom sektorn
ska ha samma pris nir de nu utfors
*vitt” som tidigare “svarta arbeten”. En
del branscher har ju tidigare haft en stor
svart sektor och man kan kanske tycka
att Skatteverkets bedomning kan vara
snav, men den ar préiglad av verkligheten,
konstaterar Johanna Hallén.

KONTAKTER MED
SKATTEVERKET

- Vart viktigaste rad dr att ta hjélp sd
snart det handlar om kontakter med
Skatteverket. Lat oss titta pa ditt drende.
Begir att fa fragor skriftligt och besvara
dem skriftligt. Svara inte som du tror att
de vill att du ska svara utan skaffa den
hjélp och information du behover med
hjalp av ett ombud, podngterar Johanna
Hallén. Ett illa genomténkt svar som vi-
sar sig felaktigt kan fa stora konsekvenser
under resten av en process.

“Skatteomrddet dr i stindig
fordndring och under

paverkan av politiska beslut.”

Sé snart Skatteverket signalerar att de
tanker gora en revision i bolaget maste
man reagera. Med ett ombud vid din sida
far du en psykologisk jamvikt och det gor
stor skillnad, sdger Carl-Anders Sjoberg.
Skatteverket dr inte din kompis - det &r
din motpart.

Manga nya svenskar driver foretag och
de hamnar létt i underlige mot myndig-
heterna, som ofta anvander ett svart och
krangligt sprak. Sarskilt i de sd kallade
kontantbranscherna kan man som fore-
tagare hamna i svar argumentation med
Skatteverket som gérna tycker, anser och
héavdar” istéllet for att redovisa konkreta
bevis. Det ar valdigt svart for en foretaga-
re att bevisa nagot man inte gjort, siger
Carl-Anders Sjoberg. Konsekvensen blir
att det dr latt att bli misstdankliggjord och
svart att bli fri fran misstankar!

3:12-REGLERNA
3:12-reglernahortilldemer komplicerade
delarna av skattelagstiftningen och de har
utretts, justerats och gradvis forbattrats av
riksdagen flera ganger.

- Det ér viktigt for dgarna till famans-
bolag som vill optimera sin skattesitua-
tion, att infor beslut beakta fordelningen
mellan lag/hogbeskattad utdelning och
16n till deldgare utifran de senaste reg-
lerna och rittsfallen och det hjilper vi
till med, sdger Johanna Hallén. 3:12-reg-
lerna skiljer pa deldgare av famansbolag
med kvalificerade aktier och deldgare
med okvalificerade aktier.

Kvalificerade aktier har de deldgare
som drverksamma i foretaget. Detta géller
normalt om utomstaende inte dger mer
dn 30 % av aktierna. For innehavare av
okvalificerade aktier dr hela utdelningen
lagbeskattad (25 %), men dven personer
med kvalificerade aktier har ett utrym-
me for lagbeskattad utdelning (20 %).
Hur mycket lagbeskattad utdelning en
deldgare kan ta ut ur sitt foretag bestdms
av det sa kallade gransbeloppet som fast-
stélls arligen. Det finns tvéd olika sitt att
berdkna grinsbeloppet: Huvudregeln
dar griansbeloppet berdknas med hjilp
av anskaffningsutgiften f6r aktierna och
loneunderlaget i foretaget (I6neunder-
lagsregeln) och forenklingsregeln (eller
schablonregeln) som innebir att det lag-
beskattade utrymmet sitts till 2,75 in-

komstbasbelopp, 156 475 kr for 2015. Till
den del arets griansbelopp inte utnyttjas
rdknas det upp och sparas till nastkom-
mande 4r. Aven vid forsiljning av kva-
lificerade aktier ligger griansbeloppet till
grund for att bestimma skatten pa kapi-
talvinsten.

— De som &ger famansbolag bor noga
fundera igenom upplagget for 16n och
utdelning och 3:12-reglerna ér en cent-
ral del av famansbolagets skattestrategi,
menar Carl-Anders Sjoberg.

HOLDINGBOLAG

- Alla entreprenérer borde ha ett hol-
dingbolag dar man samlar allt sitt aktie-
agande. Ett holdingbolag &r dven bra ur
risksynpunkt genom att verksamheten
bedrivs i ett bolag och kapitalet vaxer i
ett annat. Det ér ofta en god 16sning for
samarbete med andra foretagare och for
att langsiktigt bygga investeringskapital
till nya satsningar i nya bolag, siger
Carl-Anders Sjoberg. Ett aktiebolag/hol-
dingbolag ger ocksa mojligheten att, utan
skatteeffekt, sdlja av dotterbolag. Onote-
radedotterbolagkan normaltge utdelning
och siljas skattefritt. Om dotterbolaget &r
noterat méste dgandet 6verstiga 10 % for
att kapitalvinsten vid en forsdljning och
utdelning ska vara undantagen skatt. Om
dotterbolaget édgs till mer dn 90 % kan
resultatutjgmning ske mellan bolagen
genom koncernbidrag.

FRAMTIDEN

— Skatteomradet dr i stindig fordndring
och under paverkan av politiska beslut.
Att som smaforetagare halla sig uppda-
terad och informerad om effekterna av
forandringar i lagar och regelverk kan
vara svéart. Darfor bor man ta kvalificerad
hjalp i tid, menar Carl-Anders Sjoberg.

— Virt arbete blir ju ocksa sa mycket
roligare och enklare nir vi “kan” foreta-
get, dess konstruktion, forutsittningar
och de vdgval man star infor. Vart mal
ar att vara det sjalvklara valet av en pa-
litlig radgivare och féljeslagare, avslutar
Johanna Héllén. m
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— Foér varje affarshandelse ska det finnas en verifikation som dokumenterar f6randringar i storleken och samman-
sattningen av foretagets formégenhet. Uppgifterna kan lagras i olika form; pa papper, ett USB-minne eller nagot
annat satt, men de lagrade uppgifterna utgoér i sig inte verifikationen. Verifikationen &r den mottagna handling
som bekraftar affarshandelsen och den ska sparas i bolaget under totalt sju ar, sager Fylgias Jenny Dahlkvist,
bitradande jurist, som reder ut begreppen kring originalhandlingar och vikten av att bevara dessa pa ratt satt.

- For att affdrslivet och sambhillet i stort
ska fungera ar det viktigt att kdnna till
en handlings ursprung: Vem &r upp-
hovsman och ér handlingen dkta”? Ofta
kravs det ett originaldokument for att in-
formationen i dokumentet ska vara giltig
och anvindbar. Ett exempel pé en sddan
situation dr vid fastighetskop da ett ko-
pekontrakt i original krévs for att lagfart
ska beviljas.

I andra fall har originalhandlingen bety-
delseibevishdnseende - ettavtal i original
vager tyngre dn en fotokopia, sédger Jenny
Dahlkvist. Bokforingsskyldiga bolag ér
skyldiga att bevara olika handlingar i ori-
ginal, dvs. i dess ursprungliga form, for
att affarshandelserna eller verifikationer-
nas dkthet ska kunna kontrolleras.
Eorut fordes alla uppgifter manuellt in
i olika bocker - de bokfordes. Idag skots
ett foretags redovisning i princip uteslu-
tande med hjélp av datorer.
- Begreppet bokféring
ar kdrnan i redovis-
ning, namligen att sam-
la ihop och Kklassificera

affarshandelser. Uppgifter om affirshin-
delser ska sparas och arkiveras i det skick
materialet hade nir det kom till foretaget
- pappersmaterial som papper och digi-
tal information digitalt.

Originalhandlingen fér i princip inte
ersittas av en fotokopia eller av annan
lagringsform, t.ex. genom skanning,
forrdn fran och med det fjarde rdken-
skapsaret efter utgdngen av det kalender-
ar d& rakenskapsaret avslutades. Efter
utgangen av det fjdrde rikenskapsaret far
handlingen konverteras for att klara arki-
veringstiden som 4r totalt sju ar.

- Det hir innebir att bolaget méste
gora en bedémning om handlingen kla-
rar att bevara informationen under fyra
rikenskapsér. Ar det t.ex. ett taxikvitto
kanske kvittot maste kopieras for att inte
blekna. Detta I6ses troligtvis enklast ge-
nom att originalkvittot hophéftas med en
kopia av kvittot.

I en enskild néringsverksamhet dr det
alltid den fysiska personen som 4r ansva-
rig for arkiveringen av foretagets raken-
skapsinformation. I en juridisk person
ar det den juridiska personen som sddan

"Ordet verifikation kommer frin
engelskans “verify” och betyder
bekrifta eller intyga”

som dr ansvarig for att arkiverings-
skyldigheten fullgors.

- Om det forekommit brister vad gil-
ler arkiveringen kan det, beroende pé
vad det 4r som har brustit i foretaget,
bli aktuellt att stilla styrelse, vd eller den
som faktiskt har hanterat arkiveringen
till ansvar.

I bokforingsskyldigheten ingar att veri-
fiera affarshindelser och darmed gora
dem bedémbara.

- Att inte bevara verifikationer kan
innebdra ansvar for bokféringsbrott. R6-
relsens forlopp, ekonomiska resultat eller
stillning ska kunna f6ljas och bedémas
utifran den bokféring och verifiering
som finns. Ar affirshindelserna brist-
falligt verifierade 4r det svart att utreda
om de dgt rum och dédrmed ar sanna eller
falska, avslutar Jenny Dahlkvist.

Att tinka pa:

o Originalhandlingar som utgér
verifikationer ska sparas under
fyra ar, till och med det fjarde
rdkenskapsaret efter utgangen av
det kalenderar da rakenskapsaret
avslutades.

o Informationen i verifikationen
ska arkiveras under sju ar fran att
bolaget mottog verifikationen, dvs.
i ytterligare tre ar efter utgangen
av de forsta fyra éren dd original-
handlingen maste sparas.

o Bolaget maste bedoma om verifi-
kationen klarar att bevara infor-
mationen under fyra rikenskapsar
— ta kopia och hifta samman med
originalet.

o Bristande arkivering kan vara ett
bokforingsbrott.
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Tank strategiskt
kring domannamn

— Doménnamn kan férenklat sagas vara motsvarigheten till ett bolags fysiska adress, fast pa Internet. Samtidigt
ar det sa mycket mer. Domannamn i sig utgdr en betydelsefull marknadsféringskanal, en sékerhetsaspekt och
en kvalitetsstampel, séger Malin Edmar (f.d. Forsman), advokat och delégare pa Fylgia, som tillsammans med
Jeanette Séderlund Sause, jurist med expertis inom doméannamnsréatt, pa DotGLOBAL, nyligen utkommit med
boken “Doménnamn - Strategier och juridiska dvervdganden”.

- Ett bolags eller en organisations
doménnamn bér pa stora virden, bade
fortroendemassiga och  ekonomiska,
och det dr darfor viktigt att det finns en
medvetenhet i hanteringen av dem, séger
Jeanette Soderlund Sause.

IMMATERIELLA VARDEN |
DOMANER

- For att optimera vérdet av en organi-
sations domédnnamn - och vilka doméan-
namn man ska registrera — bér man gora
en analys i form av en trestegsraket, sdger
Malin Edmar.

1. Forsta steget ar att inventera vilka
varumiérken som anvinds i samband
med fOretagets marknadsforing; pa
webbsidan, i butiken eller i foretagets
broschyrer.

2. Det andra ér att analysera om dessa

varumirken eller kinnetecken faktiskt
ocksa tillhor foretaget, eller om man
bara sett det som sjélvklart.

— Har har vi den vanligaste falluckan,
sager Malin Edmar och exemplifierar:
Ett foretag inom elektronikbranschen
hade tagit for givet att deras produkt-
namn var inarbetat nir en konkur-

n,} 1#;7
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“For att optimera vdrdet av en

organisations domdnnamn — och vilka

domdnnamn man ska registrera — bor man

gora en analys i form av en trestegsraket.”

rerande produkt plotsligt dok upp pa
marknaden med samma bendmning
som kdnnetecken for sina produkter.
Foretaget hdvdade naturligtvis en-
samritt till sitt varumdrke. Man hade
diremot aldrig registrerat det eftersom
man ansdg att det var sd pass etable-
rat i branschen att det mdste anses
inarbetat. Domstolen holl visserligen
med om att varumdrket var inarbetat,
men bara i en sofistikerad och sniv
krets av kopare, och inte bland kon-
sumenter i allmdnhet. Foretaget fick
dirfor finna sig i att dess varumdrke
anvindes fritt av konkurrenten, som
naturligtvis utnyttjade foretagets upp-
arbetade renommé och tog marknads-
andelar fran foretagets kundbas.

3. Det tredje och sista steget i trestegs-
raketen innebédr darfor att analysera
om de immaterialrattsliga tillgangar-
na dr skyddade. Har organisationen
registrerat de varumérken som man
anvander och som i sin tur ska ligga
till grund fér domadnnamnsregistre-
ringar?

- Under forutsittning att man gjort allt
ritt enligt trestegsraketen, och har koll
pa den bakomliggande immaterialritten
for sina produkter och tjdnster, sa kan det
immaterialrittsliga virdet ménga ganger
vara hogre dn ovriga tillgangars virde i
bolaget, menar Malin Edmar.

Enligt en undersokning av Fortune
500 foretag, uppskattades vdrdet av im-
materialrittsliga tillgdngar vara mellan
45-75 % av dessa bolags totala virden.
Dominnamnet i egenskap av identifika-
tion pa Internet far i det sammanhanget
anses tillhora varumarkesvarderingen.

SKYDD MOT INTRANG |
IMMATERIELLA RATTIGHETER

- Om en domén som é&r identisk med
varumirket har registrerats, eller om
ett registrerat domdnnamn ger upphov
till en forvaxlingsrisk med varumirket,

kan ett varningsbrev skickas till inne-
havaren av domidnnamnet dir denne
ombeds att omedelbart upphoéra med
intranget och att overféra domannam-
net till bolaget, sdger Jeanette Soderlund
Sause. Man bor emellertid forst forvissa
sig om att de forutsittningar som kravs
for en framgangsrik tvist ar uppfyllda.
Dessa bor ses Gver av en person med
insikt i domannamnsritten, da ogrun-
dade krav av en varumérkesinnehavare
kan sla tillbaka pa varumairkets anseen-
de. Utgor den registrerade doménen ett
fullgott intrang bor varningsbrevet, i de
fall domannamnsinnehavaren inte sam-
arbetar, foljas av en ansdkan om tvist-
l6sning i enlighet med de tvistlésnings-
forfaranden som giller foér den topp-
domin som dominnamnet i fraga &r
registrerat under.

DOMANNAMNSSTRATEGI

- En domdnnamnsstrategi ar nagon-
ting som alla bolag bor ha, slar Jeanette
Soderlund Sause fast. Det viktiga &r
att gora medvetna val och att skapa
en intern rutin fér hanteringen av do-
méannamnsinnehav for att vdrna om
forutsittningarna for en siker och stabil
miljo déar bolagets varumérke(n) kan
komma till sin fulla ratt &ven online.

Den malgrupp man Onskar vinda
sig till, potentiella framtida expansioner
samt vilken fas bolaget befinner sig i, bor
styra valet av toppdoman.

- Generellt sett — for svenska bolag -
bor alltid toppdoméanerna .se, .nu och
.com registreras om de finns tillgangliga.
F6r manga varumérken kan det dven vara
viktigt att registrera doméanen pa viktiga
lokala marknader som exempelvis .de,
.cn eller .co.uk.

REGISTRERING AV DOMAN

D& domaénregistreringar regelbundet
uppdateras och avgifter for registreringar
ska betalas dr det mycket viktigt att ange
ritt administrativ kontakt i de registre-

ringsuppgifter som anges vid registre-
ringen av ett domédnnamn.

- Vi rekommenderar att en generisk
e-mailadress anvinds (t.ex. domains@
bolag.se), snarare dn en e-mail som ar
knuten till en specifik anstilld (t.ex.
jonas@bolag.se). Det sikerstiller att
fornyelsenotiserna och andra viktiga
funktioner inte gar forlorade vid en om-
organisation eller om en anstilld exem-
pelvis blir avskedad. Oavsett vem som tar
hand om dessa meddelanden initialt bor
de i slutdnden landa hos en brand mana-
ger eller marknadsansvarig, som éven i
sin roll kan féra en ndra kommunikation
med bade IT och legal. B

Att tinka pa:

o Vilka varumairken eller kdnne-
tecken anvdnder ni for era
produkter och tjanster i er
marknadsforing idag?

o Vilka varumarken eller kianne-
tecken tror ni att ni kommer att
anvinda for era produkter och
tjanster i er marknadsforing i
framtiden?

o Har ni varumarkesskyddat
dessa?

« Baserat pa ovanstaende forteck-
ning vilj ut vilka kdnnetecken
ni vill registrera som domén-
namn for er marknadsforing pa
Internet.

o Vilka internationella marknader
vill ni na ut till via Internet?
Registrera pa dessa nationella
toppdomainer, samt dven gene-
riska toppdoméner sdsom .com,
.nu, .org eller liknande som kan
ha relevans for era produkter/
tjanster.
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— Alla transaktioner mellan dotterbolag och moderbolag ar inte tilldtna enligt aktiebolagslagen, ABL. Trots att ett
koncernbidrag kan vara tillatet och avdragsgillt enligt det skatterattsliga regelverket, ar det inte per automatik
tilldtet enligt ABL. Brist pa respekt for reglerna kan innebéra risk for aterbetalningsskyldighet och/eller brist-
tackningsansvar hos dem som bidragit till att beslutet fattats, verkstallts eller bidragit till att faststalla en felaktig
balansrakning, sager Victor Holmberg, advokat pa Fylgia, och betonar vikten av att skaffa sig en atminstone 6ver-
siktlig kunskap om reglerna och att respektera dem.

Begreppet  koncernbidrag  anvinds
ofta for att beskriva vissa transak-
tioner mellan koncernféretag, som
exempelvis en ren 6verforing av medel
mellan  dotterbolag till moderbo-
lag. Ibland kan det uppfattas som att
koncernbidrag fritt kan 6verforas utan
restriktioner.

- Detta dr ett felaktigt synsitt, fort-
sitter Victor Holmberg. Koncernbidrag
ar att betrakta som en virdedverforing
och kan inte fritt ske fran dotterbolag till
moderbolag. Precis som vid exempelvis
vinstutdelning maste hansyn tas till de
bestammelser i ABL som reglerar vérde-
overforingar till aktiedgare och tvingande
borgenirsskydds- och minoritetsregler.

Hér redogdr Victor Holmberg Gver-
siktligt for hur beslut om koncernbidrag
fran dotterbolag till moderbolag praktiskt
kan hanteras frin aktiebolagsrattsliga
utgangspunkter och vilka risker som kan
uppkomma vid en felaktig hantering:

« Dotterbolaget bokfor en skuld till
moderbolaget, som i sin tur bokfor
en fordran pa dotterbolaget. Oftast
sker detta den sista dagen under inne-
varande rdkenskapsar. Koncernbi-
draget faststills i samband med att

arsstimman i dotterbolaget faststil-
ler bolagets balansrikning, varmed
koncernbidraget gar fran att vara
bokat till att faktiskt utbetalas. Detta
ar det vanligaste tillvigagdngssittet
vid koncernbidrag fran heldgt dotter-
bolag till moderbolag.

En annan mojlig l6sning ér att dotter-
bolaget under l6pande rikenskaps-
ar lamnar moderbolaget ett lin som
sedan i samband med bokslutet
omvandlas till ett koncernbidrag.
Koncernbidraget faststélls sedan pé
arsstimman i dotterbolaget pa ovan
beskrivet vis.
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Koncernbidrag fran majoritetsidgt dot-
terbolag till moderbolag innebir ett
asidosattande av den aktiebolagsrittsliga
likabehandlingsprincipen eftersom mi-
noritetsdgarna inte far nagra medel i
samband med bidragets limnande.

— Det innebdr att ett beslut om sadan
vardeoverforing enbart kan fattas enhal-
ligt av samtliga aktiedgare, siger Victor
Holmberg.

Aven minoritetsigarna behgver kom-
penseras.

— Detta sker oftast genom att bolags-
stimman, i samband med att balansréak-
ningen och koncernbidraget faststalls,
fattar beslut om vanlig utdelning till ak-
tiedgarna, men att majoritetsagaren av-
star sin ratt till utdelning. Detta medfor
att utdelningen till minoritetsdgarna kan
vara av sadan storlek att det proportio-
nellt motsvarar det koncernbidrag som
tillfaller majoritetségaren.

For att skydda bolagets borgendrer &r
alla koncernbidrag underkastade be-
stimmelserna om beloppsspérren och
forsiktighetsprincipen i ABL. Bada ér
tvingande bestimmelser och kan darfor
inte asidosdttas ens med samtliga aktie-
dgares samtycke.

Beloppsspidrren innebir att det mdste
finnas full tickning for det bundna kapi-
talet omedelbart efter varde6verforingen.
Med andra ord maste saledes det bokfor-
da virdet pé de tillgdngar som finns kvar
i bolaget efter limnandet av koncernbi-
draget minst uppga till det bokforda vir-
det pé skulder, avsittningar och bundet
eget kapital.

Berdkningen ska grunda sig pa den se-
nast faststillda balansrakningen med be-
aktande av dndringar i det bundna egna
kapitalet som skett efter balansdagen.

Exempel: P4 balansdagen finns ett
vardeoverforingsutrymme om 200 000
kr. P4 en extra bolagsstimma efter
balansdagen fattas det ett beslut om
okning av aktiekapitalet genom fond-
emission med foljden att 100 000 kr av det
fria egna kapitalet fors till aktiekapitalet.
Vid den efterfoljande arsstimman far
maximalt 100 000 kr tas i ansprak for
vardeoverforingen, trots att utrymmet
enligt den pa stimman faststéllda balans-
rakningen dr 200 000 kr.

Inneborden av forsiktighetsregeln ar att
oavsett vad en tillimpning av belopps-
sparren leder till for resultat, far en
vardeoverforing endast ske om den
framstar som forsvarlig, varvid de krav
pé eget kapital som verksamhetens art,
omfattning och risker ger upphov till ska
beaktas.

Vid bedomningen ska dven hdnsyn tas
till bolagets konsolideringsbehov, likvi-
ditet och stéllning i 6vrigt. Utifran dessa
faktorer kan kortfattat tydliggoras att
sarskild forsiktighet bor iakttas vid kon-
cernbidrag fran ett bolag med konjunk-
turberoende eller pa annat stt riskfylld
verksambhet.

Aven storleken av det bundna egna
kapitalet maste ses i relation till verksam-
hetens storlek och generellt sett har ett
bolag med litet bundet kapital ett storre
behov av att behalla sitt fria egna kapital.

Saval beloppsspérren som forsiktighets-
regeln dr tvingande bestimmelser och
kan darfor inte asidosdttas.

- Ett beslut om koncernbidrag som
inkréktar pa det bundna egna kapitalet,

strider mot forsiktighetsregeln eller i 6v-
rigt foretas i strid mot ABL dr en rittsligt
sett ogiltig handling - en nullitet — oav-
sett om bolaget vid beslutstillfallet saknar
fordringségare, siger Victor Holmberg.

Foljden av en olovlig virdeéverforing
ar att aterbdringsskyldighet kan intriffa
for moderbolaget om dotterbolaget kan
visa pa att mottagaren insett eller borde
insett att utbetalningen stod i strid med
utbetalningsforbudet. En aterbarings-
plikt intrdder oavsett om dotterbolaget,
genom dolda reserver i bokféringen,
i praktiken hade full tickning for det
bundna kapitalet och oavsett om utbetal-
ningen medfort skada for borgenérerna
eller inte.

— For det fall att exempelvis det ater-
betalningsskyldiga moderbolaget sak-
nar betalningsféormaga kan bristtack-
ningsansvar bli aktuellt for de personer
som medverkat till beslutet om varde-
overforingen. Detsamma giller de som
har medverkat till verkstillandet av
beslutet eller till uppratthéillandet eller
faststillandet av en oriktig balansrdk-
ning som legat till grund for beslutet
om vardedverforingen  (exempelvis

styrelseledamot, vd och revisor), sdger
Victor Holmberg.

“For att skydda bolagets borgendrer dr

alla koncernbidrag underkastade

bestimmelserna om beloppsspdrren och

forsiktighetsprincipen i ABL.”
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ARTIXLAR f 20141295
En ny kemmentar till agentiagen

FRESSMEDDELANDEN / 20141213
Claes Lood intrider som ny deldgare

- Med en ny logotype och ett modernare grafiskt
uttryck visar vi vart nya “ansikte” pa www.fylgia.se. Var
nya hemsida &r val vard ett besck. Har hittar du senas-
te nytt, kontaktuppgifter till och presentationer av alla
vara medarbetare, sdger Bo Soder, som tillsammans
med en arbetsgrupp férnyat Advokatfirman Fylgias
profil.

- Vi ville ha en sida som ar lattillganglig och lattoverskadlig
och som enkelt gér att uppdatera. Det tycker vi att vi har fatt.
Vi publicerar kontinuerligt aktuell information, fortsitter Bo
Séder. Surfa in och bekanta dig med var nya hemsida dér du
ocksa kan lasa om nagra av vara case.

AKTIVITETER
Under januari holl Malin Edmar en foreldsning tillsammans
med Anders Hektor fran Néringsdepartementet om doman-
namn. Bo S6der och Géran Mandorft har under hésten varit ute
pa en foreldsningsturné och talat om obestandsjuridik och
likvidation.

Den 5 mars var Malin Edmar vérdinna for ett mingel pa
Fylgia med efterfoljande middag for de olika teknikbolagen i
STING Business Angels (SBA).

Claes Lood, advokat, dr
frén 1 januari 2015 del-
agare i Advokatfirman
Fylgia. Claes ar specia-
liserad mot tvistlosning,
sévil i allman domstol
som skiljeforfaranden.
Han har arbetat pa
Fylgia sedan 2011.

Advokat
Lisse-Lotte Bolin
lisse-lotte.bolin@
fylgia.se

Advokat
Claes Lood
claes.lood@fylgia.se

ADVOKATFIRMAN

EEFYLGIA

ny hemsida

Den 15 april foreldser Goran Mandorft, Bo S6der och Josefin
Miintzing Alm fér SRF:s medlemmar pa temat “Redovisnings-
konsultens ansvar” Ett édrligen aterkommande event hir pé
byran.

FORSTARKNINGAR
Fylgia har nyligen forstirkts med tvd advokater Lisse-Lotte
Bolin och Victor Holmberg.

- Victor forstirker M&A-gruppen och Lisse-Lotte kommer
framst att arbeta med processer, siger Bo Soder. Vi hilsar dven
Claes Lood, som arbetat hdr sedan 2011, vilkommen som del-
dgare.

OKAD RORLIGHET HOS FYLGIA
- Fylgias egen 16pklubb samlas en dag varje vecka och sprin-
ger tillsammans med inbjudna kollegor och klienter. Upp till
15 personer deltar i traningen och vi trdnar tillsammans med
var coach Alfred Shemweta, Urban Tribes, berdttar Goran
Mandorft.
Alfred vann bla. Stockholm
Maraton 1999 och 2000.
Forutom personliga mal som
ett maratonlopp eller Vasaloppet,
tranar man ocksd for Bellman-
stafetten och Blodomloppet dér
byrdn brukar delta med ett eget

Fylgias verkstdillande ledning,
lag. m

Bo Séder och Goran Mandor(f

Lisse-Lotte Bolin,
advokat, med process-
rétt, foretagsoverlatelser
och fastighetsrétt som
sina huvudomraden.
Lisse-Lotte har ocksa
arbetat med IT-ratt.

Victor Holmberg,
advokat, med
foretags- och fastig-
hetsoverlatelser som
sina huvudomraden.
Victor har dven
erfarenhet av allméan
bolagsritt, process-
ritt och hyresrétt.

Advokat
Victor Holmberg
victor.holmberg@
fylgia.se
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